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PERNYATAAN PENETAPAN KINERJA

PENGADILAN NEGERI SIBOLGA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan 

akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah in i:

Selaku atasan langsung Pihak Pertama selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama : Martua Sagala, S.H., M.H.

: Ketua Pengadilan Negeri Sibolga ;Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Jabatan

Nama : Dr. H. Cicut Sutiarso, S.H., M.Hum.

: Ketua Pengadilan Tinggi Sumatera U tara;

Dr .H., M.Hum.
)3 1 001

Martua Sagala, S.H., M.H. 
NIP. 19691023 199003 1 005

S ibo lga .it Januari 2019 

Pihak Pertama,
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MATRIK PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN NEGERI SIBOLGA.
TAHUN ANGGARAN 2019

NO. URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2019

1 Terwujudnya Proses 
Peradilan yang pasti 
Transparan dan 
Akuntabel

a. Persentase sisa perkara yang 
diselesaikan
- Perdata
- Pidana

100%
100%

b. Persentase perkara: 
- Perdata 75%
- Pidana
Yang diselesaikan tepat waktu.

100%

c. Persentase penurunan sisa perkara 
- Perdata 50%
- Pidana 50%

d. Persentase perkara yang tidak 
Mengajukan upaya hukum:
Pidana
- Banding
- Kasasi

85%
85%

- PK 
Perdata

85%

- Banding
- Kasasi

75%
75%

- PK 75%
e. Persentase Pekara Pidana Anak Yang diselesaikan 

dengan Diversi 5%

f. Indeks respon pencari keadlian 
yang puas terhadap layanan 
peradilan

75%

2 Peningkatan Efektivitas 
Pengelolaan

a. Persentase isi putusan yang diterima oleh 
para pihak tepat waktu

90%

Penyelesaian
Perkara

b. Persentase perkara yang 
Diselesaikan melalui Mediasi

5%

c. Persentase perkara yang diajukan
- Banding
- Kasasi

100%
100%

- PK
Secara lengkap dan tepat waktu

100%

d. Persentase putusan perkara yang Menarik perhatian 
masyarakat yg Dapat diakses 
secara online dalam 1 hari 
setelah putus.

100%
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3 Meningkatnya Akses 
Peradilan bagi 
Masyarakat Miskin 
dan Terpinggiran

a. Persentase Perkara Prodeo 
yang diselesaikan

b. Persentase perkara yang
diselesaikan di luar gedung Pengadilan

-

c. Persentase Pencari Keadilan
Golongan Tertentu yang mendapat Layanan 
Bantuan Hukum .posbakum

100%

4 Meningkatnya 
Kepatuhan terhadap 
Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara yang 
di Tindak lanjuti (dieksekusi)

5%

_____________________ Kegiatan _______________________  Anggaran
DIPA No.SP DIPA-005.01.2.098739/2018

- Terselenggaranya tugas pimpinan dan fungsi manajemen dalam Rp. 4.573.362.000,00
melaksanakan penyelenggaraan kenegaraan dan kepemerintahan 
(Program penerapan kepemerintahan yang baik)

DIPA No.SP DIPA-005.03.2.099203/2018

- Program Peningkatan Manajemen Peradilan Umum Rp. 201.650.000,00
Jumlah Rp. 4.775.012.000,00

'edua,

Dr. H. Cicut Su
NIP.19550

utfarso, S.H., M.Hum. 
722198003 1 001

Pihak Pertama,

Martua Sagala, S.H.,M.H.
NIP. 19691023 199003 1 005


